
REGLEMENT VOOR DE TUCHT- EN BEROEPSRAAD VAN HET 
WATERSPORTVERBOND 
Conceptversie 2026. Vervangt de versie van 16 mei 2017 

Inleiding 

Binnen het Watersportverbond vinden we het belangrijk dat iedereen de 
watersport op een veilige, eerlijke en respectvolle manier kan beoefenen. Om 
daaraan bij te dragen is een Tuchtraad ingesteld. In dit reglement lees je hoe 
de Tuchtraad werkt, wanneer zij in actie komt en welke stappen er moeten 
worden gevolgd als je de Tuchtraad wil inschakelen of als je zelf onderdeel 
bent van een procedure bij de Tuchtraad.  

De meeste problemen waar je als lid van een vereniging tegenaan loopt, kun 
je oplossen via een vertrouwenscontact persoon en het bestuur van jouw 
vereniging of via het Bestuur van het Watersportverbond, wanneer het een 
probleem of incident betreft wat vereniging overstijgend is. Tevens kun je via 
het Meldpunt Veilige Watersport van het Watersportverbond advies krijgen 
over situaties van ongewenst gedrag of grensoverschrijdend gedrag binnen 
de watersport of een melding doen van integriteitsschendingen.  

Als je er op deze manier niet uitkomt en jouw probleem valt onder de reikwijdte 
van dit reglement, dan kun je bij de Tuchtraad terecht. 

Dit reglement is voorgelegd aan de Algemene vergadering van het 
Watersportverbond (hierna: de ALV), en goedgekeurd op 18 mei 2026. 
 

Artikel 1 – Doel en reikwijdte 
1. Dit reglement bevat regels voor de behandeling van tuchtzaken 

betreffende leden van het Watersportverbond als bedoeld in artikel 30 lid 
1 van de statuten van het Watersportverbond (hierna: Statuten), alsmede 
op andere wijze aan de statuten en reglementen gebonden 
natuurlijke personen of rechtspersonen..  



2. Dit reglement is uitsluitend van toepassing op: a) gedragingen die in strijd 
zijn met de statuten, reglementen en besluiten van het 
Watersportverbond. b) gedragingen die vallen onder de definitie van 
grensoverschrijdend gedrag. Grensoverschrijdend gedrag wordt 
gedefinieerd als elke vorm van handelen en/of nalaten dat als doel en/of 
gevolg heeft dat de waardigheid en/of veiligheid van één of meerdere 
personen wordt aangetast. 

3. Op grond van artikel 30 lid 6 van de Statuten is dit reglement niet van 
toepassing op zaken die betrekking hebben op de onderwerpen doping, 
matchfixing en/of seksuele intimidatie. Dit reglement is evenmin van 
toepassing op zaken die vallen onder de bevoegdheid van de Zeilraad 
en/of van World Sailing.  
 

Artikel 2 – De Tuchtraad 
1. De Tuchtraad is geheel onafhankelijk van het Watersportverbond en 

oefent haar taak uit zonder last of ruggespraak. 
2. De Tuchtraad bestaat uit drie leden, waaronder ten minste één jurist. 

Daarnaast wordt een plaatsvervangend lid benoemd.  
3. De leden en het plaatsvervangende lid van de Tuchtraad worden 

conform artikel 24 van de Statuten voor een periode van vier jaar 
benoemd door de Algemene vergadering. Zij zijn ten hoogste tweemaal 
herbenoembaar voor telkens een periode van vier jaar. 

4. Leden van het bestuur, medewerkers en opdrachtnemers van het 
Watersportverbond kunnen geen lid zijn van de Tuchtraad. 

5. De Tuchtraad kiest uit haar midden een voorzitter. 
6. De Tuchtraad beslist met een meerderheid van stemmen.  

 

Artikel 3 – Wraking en verschoning 
1. Een lid van de Tuchtraad dat betrokken is bij de zaak of van wie de 

onpartijdigheid redelijkerwijs in twijfel kan worden getrokken, onthoudt 
zich van deelname aan de behandeling van de zaak.  

2. Een partij kan wraking verzoeken van een lid op grond van feiten of 
omstandigheden die de onpartijdigheid kunnen schaden. 



3. Over de wraking beslist de voorzitter, of – indien deze zelf is gewraakt – de 
plaatsvervangend voorzitter. 
 

Artikel 4 – Procedure bij de Tuchtraad 
1. De Tuchtraad behandelt schriftelijke klachten over gedragingen als 

bedoeld in artikel 1, ingediend door het bestuur van het 
Watersportverbond, een bij het Watersportverbond aangesloten 
vereniging of een natuurlijke persoon, zijnde lid van een bij het 
Watersportverbond aangesloten vereniging, alsmede door op andere 
wijze aan de statuten en reglementen gebonden natuurlijke personen of 
rechtspersonen (hierna: Klager).  

2. Een schriftelijke klacht kan worden ingediend via een e-mail aan 
tuchtraad@watersportverbond.nl of per brief via het algemene postadres 
van het Watersportverbond t.a.v. de Tuchtraad. 

3. Na ontvangst van de klacht stelt de Tuchtraad vast of zij bevoegd is en of 
de klacht ontvankelijk is. Vervolgens informeert de Tuchtraad de Klager 
hierover.  

4. Als de Tuchtraad heeft geconcludeerd dat de klacht ontvankelijk is en dat 
de Tuchtraad bevoegd is deze klacht te behandelen, stelt zij de 
betrokkene zo spoedig mogelijk schriftelijk in kennis van de klacht en de 
ten laste gelegde gedragingen. De Betrokkene is degene die onderwerp is 
van de klacht.  

5. De Tuchtraad is bevoegd om te onderzoeken of de betrokken partijen 
openstaan voor een minnelijke regeling.  

6. Als een minnelijke regeling niet mogelijk blijkt, stelt de Tuchtraad binnen 
drie maanden na ontvangst van de klacht een datum vast voor een 
zitting om de zaak mondeling te behandelen. Hieronder valt ook een 
digitale zitting.  

7. De Tuchtraad is bevoegd de klacht kennelijk ongegrond te verklaren en 
deze zonder zitting schriftelijk af te handelen.  

8. De Tuchtraad is bevoegd om meerdere klachten die zich daartoe lenen 
gezamenlijk te behandelen. 

9. Betrokkene en Klager hebben het recht: 



a. kennis te nemen van alle stukken die aan de Tuchtraad zijn overgelegd; 
b. zich te laten bijstaan door een raadsman of adviseur; 
c. getuigen of deskundigen voor te dragen;  

10. Als Klager en/of Betrokkene kosten maken in het kader van de procedure 
bij de Tuchtraad, zijn zij verplicht die zelf te dragen.  

11. De Tuchtraad hoort de Klager en de Betrokkene in elkaars aanwezigheid 
tijdens de zitting, tenzij zwaarwegende belangen dat verhinderen. Dit is 
uitsluitend ter beoordeling door de Tuchtraad. 

12. Als de Tuchtraad daartoe aanleiding ziet kunnen ook anderen, waaronder 
getuigen of deskundigen, waaronder het bestuur van het 
Watersportverbond, op de zitting worden gehoord. Als er getuigen of 
deskundigen door de Betrokkene en/of Klager zijn voorgedragen, beslist 
de Tuchtraad of die worden gehoord.   

13. De klacht is gegrond wanneer de Tuchtraad op grond van de feiten en 
omstandigheden de overtuiging heeft dat de Betrokkene de statuten, 
reglementen en/of besluiten van het Watersportverbond heeft 
overtreden of zich grensoverschijdend heeft gedragen.  

14. Zittingen van de Tuchtraad vinden achter gesloten deuren plaats, tenzij 
de Tuchtraad anders beslist. 

15. Wanneer de Tuchtraad zich voldoende voorgelicht acht sluit zij de 
behandeling. Binnen zes weken nadien beslist de Tuchtraad op de klacht. 
De Tuchtraad is bevoegd deze termijn te verlengen.  

16. Als de situatie zo dringend is dat de uitspraak niet kan worden afgewacht, 
kan de Tuchtraad tot de uitspraak een voorlopige maatregel nemen.  

17. De uitspraak van de Tuchtraad is schriftelijk en gemotiveerd. De uitspraak 
wordt ondertekend door de voorzitter en per aangetekende post alsmede 
per e-mail aan partijen toegezonden.  

18. De uitspraak vermeldt of en in welke mate deze openbaar wordt gemaakt 
met inachtneming van het bepaalde in art. 7 lid 4 van dit reglement.  
 

Artikel 5 – Maatregelen 
1. Indien de Tuchtraad vaststelt dat de Betrokkene een overtreding heeft 

begaan, kan zij één of meer van de volgende maatregelen opleggen: 



a. schriftelijke waarschuwing; 
b. berisping; 
c. tijdelijke uitsluiting van deelname aan activiteiten, trainingen of 
evenementen onder auspiciën van het Watersportverbond; 
d. tijdelijke ontzegging van functies, vertegenwoordigende taken of 
lidmaatschapsrechten binnen het Watersportverbond; 
e. schorsing of intrekking van door het Watersportverbond verleende 
titels, onderscheidingen of licenties; 
f. definitieve uitsluiting van deelname aan bondsevenementen of 
beëindiging van het lidmaatschap. 

2. De maatregel kan geheel of gedeeltelijk voorwaardelijk worden opgelegd. 
3. Bij de bepaling van de maatregel houdt de Tuchtraad rekening met de 

ernst van de gedraging, de omstandigheden van het geval, het 
tuchtrechtelijk verleden van Betrokkene en de gevolgen voor de 
sportgemeenschap. 
 

Artikel 6 – Beroep 
1. Bij de Beroepsraad kan beroep worden ingesteld tegen een uitspraak van 

de Tuchtraad. 
2. Voor zover daarvan in dit artikel niet wordt afgeweken, is het bepaalde in 

de artikelen 1 t/m 5 en 7 t/m 9 van dit reglement van overeenkomstige 
toepassing op het functioneren van de Beroepsraad.    

3. Het beroep kan worden ingesteld door (a) de Betrokkene en/of (b) de 
Klager 

4. Het beroep dient met opgave van reden schriftelijk of langs elektronische 
weg bij de Beroepsraad te zijn ontvangen uiterlijk 30 dagen na 
dagtekening van de uitspraak van de Tuchtraad. Dit kan zijn via het e-
mailadres van de Beroepsraad, namelijk 
beroepsraad@watersportverbond.nl of via het algemene postadres van 
het Watersportverbond t.a.v. de Beroepsraad.  

5. Het niet in acht nemen van de beroepstermijn en het niet vermelden van 
de bezwaren tegen de uitspraak van de Tuchtraad heeft niet-



ontvankelijkheid van het beroep tot gevolg, tenzij de Beroepsraad van 
oordeel is dat het verzuim de Betrokkene niet kan worden aangerekend. 

6. Het beroepschrift dient te zijn voorzien van naam en voorletters van de 
natuurlijke persoon die het beroep instelt. Indien het beroep wordt 
ingesteld door een vereniging dient het beroepschrift te zijn voorzien van 
de naam van de vereniging en de naam, voorletters en functie van 
degene die namens de vereniging het beroep instelt.  

7. Van een ingesteld beroep tegen een uitspraak van de Tuchtraad stelt de 
Beroepsraad de Tuchtraad schriftelijk of langs elektronische weg in 
kennis.  

8. Indien de Beroepsraad van oordeel is dat de uitspraak van de Tuchtraad 
in stand kan blijven, handhaaft zij deze uitspraak. 

9. Indien de Beroepsraad van oordeel is dat de uitspraak van de Tuchtraad 
niet in stand kan blijven, wijzigt zij deze uitspraak.  
 

Artikel 7 – Tenuitvoerlegging en publicatie 
1. De uitspraken van de Tuchtraad zijn bindend voor partijen en voor het 

Watersportverbond, overeenkomstig artikel 30 lid 5 van de Statuten. 
2. De uitvoering van opgelegde maatregelen berust bij het bestuur van het 

Watersportverbond. 
3. Uitspraken kunnen, met inachtneming van de privacywetgeving, 

openbaar worden gemaakt via de officiële communicatiekanalen van 
het Watersportverbond. 

4. Publicatie geschiedt uitsluitend geanonimiseerd.  
 

Artikel 8 – Termijnen en procesregels 
1. Termijnen genoemd in dit reglement kunnen door de voorzitter van de 

Tuchtraad worden verlengd indien dat noodzakelijk is voor een 
zorgvuldige behandeling. 

2. De Tuchtraad kan nadere procesregels vaststellen, mits deze niet strijdig 
zijn met dit reglement en de statuten.  
 



Artikel 9 – Geheimhouding en gegevensbescherming 
1. Alle betrokkenen bij de behandeling van een zaak zijn tot geheimhouding 

verplicht van hetgeen hun in die hoedanigheid ter kennis is gekomen. 
2. De verwerking van persoonsgegevens in het kader van dit reglement 

geschiedt overeenkomstig de Algemene Verordening 
Gegevensbescherming (AVG) en overige privacywetgeving. 

3. Dossiers worden bewaard voor de duur van vijf (5) jaar na 
onherroepelijke afronding van de zaak, tenzij wettelijke voorschriften een 
andere termijn voorschrijven.  
 

Artikel 10 – Inwerkingtreding 
1. Dit reglement is vastgesteld door de Algemene vergadering op 18 mei 

2026 en vervangt het ‘Reglement voor de Tuchtraad en de Beroepsraad’ 
van 16 mei 2017. 

2. Dit reglement treedt in werking op 1 juni 2026.  
3. Dit reglement kan worden gewijzigd op voordracht van de Tuchtraad 

en/of de Beroepsraad en na goedkeuring van de Algemene vergadering 
bij gewone meerderheid van stemmen.  

4. Over zaken die niet in dit reglement zijn opgenomen, bepaalt de 
Tuchtraad en/of de Beroepsraad in redelijkheid.  

 


